Proces-verbal de la réunion du conseil d’administration de St. Paul
Le 24 octobre 2024 19H00 en Personne
COMPOSITION DES MEMBRES

Parents: Michelina Capozi, Mike Panichella, Esther Festa, Tammy Lalonde, Christina
Souliere, Amanda Marie Scolack

Personnel : David Bergin, Amanda Diodati, Linda Guérin, Gianna Labbiento
Administration : Lynn Neveu, Chris Kavallos

Secrétaire : Jessica Vitulano

Absent : Milva Rendina

Invité : N/A

Représentant de la communauté : N/A

1.0 Rappel a Uordre : La réunion est ouverte par Mme Neveu a 19 h 01. Tous les
participants se présentent.

2.0 Adoption du procés-verbal (juin 2024) : Amanda Marie Scolack a donné U'ordre
d’adopter le proceés-verbal de juin 2024; Christina Souliére appuie la motion.

G. 10-24-24-03 Tous pour; 1 abstention

Adoption de Uordre du jour : Gianna Labbiento demande que Uordre du jour soit
adopté; Michelina Capozi appuie la motion. G.B. 10-24-24-04

4.0 Nomination de la secrétaire d’enregistrement : Amanda Marie Scolack propose
de nommer Jessica Vitulano a titre de secrétaire d’enregistrement ; Mike Panichella
appuie la motion. Jessica accepte la nomination.

G.B. 10-24-24-05 Tous en faveur

5.0 Election du président : Mike Panichella propose de nommer Michelina Capozi a la
présidence des parents ; Amanda Marie Scolack appuie la motion. Michelina accepte la
nomination.

G.B.10-24-24-06



6.0 Election du vice-président : Mike Panichella propose la nomination de Tammy
Lalonde a titre de vice-présidente; Amanda Marie Scolack appuie la motion. Tammy
accepte la nomination.

G.B. 10-24-24-07 Tous en faveur
Business Arising :

a) Mise a jour de la structure de jeu la structure de jeu préscolaire devrait étre installée
en novembre.

b) Evote 1 : Nous aimerions reprendre le football apres l’école avec Rocco Placentino.
Les séances se dérouleront du 7 octobre au 10 décembre (10 semaines)de3h50a5h
00, pour un colt de 140 $ pour les parents. Ily a un maximum de douze étudiants au
Main le lundi et quatorze étudiants a 'Annexe le mercredi.

Le 20 septembre, Christina Souliere a demandé 'approbation de la deuxieme
remplacante du soccer apres les cours, Tammy Lalonde.

G.B.09-20-24-01 Tous en faveur.

Evote 2 : Nous prévoyons quelque chose de nouveau et d’excitant pour la prochaine
journée pédagogique des garderies ! Nos éleves de St-Paul passeront la journée avec
les éleves de Terry Fox. On demandera aux parents de déposer leur enfant a ’école
primaire Terry Fox. Tous les éducateurs des garderies seront sur place. Les deux écoles
se rendront ensuite a pied au Soccer IQ pour une matinée de plaisir et de compétences
en soccer, ce qui réduit les co(ts pour les parents, car le transport par autobus est
assez coliteux. Les heures de garderie demeurent les mémes pour une journée de 7 h
30 a5h 30. Les 40 premieres inscriptions seront acceptées pour rester dans le cadre
du ratio superviseur-éléve. Les parents devront payer 20 $ de plus pour Uactivité Soccer
IQ. Ils n’auront qu’a aller chercher et déposer leur enfant chez Terry Fox. En général, la
fréquentation des journées pédagogiques est de 25 a 30 éleves.

Le 26 septembre, Esther Festa Demande d’approbation de la sortie a la garderie,
Amanda Diodati seconds.

G.B.09-26-24-02 Tous en faveur

Période des questions (questions regues a l’avance) Michelina Capozi aregu les
questions a ’avance.

1) Que faisons-nous a St-Paul pour accroitre la sensibilisation a la neurodiversité en
plus de souligner la journée nationale de ’autisme? Chaque jour, ily a des cas a 'école
ou les éleves sont différents sur le plan neurologique et les enseignants utilisent ces
moments pour parler aux autres éleves de certains cas qui se produisent. Les
enseignants estiment qu’il est nécessaire d’aborder des questions en classe qui



concernent la neurodiversité. Michelina demande s’il existe des programmes dans
lesquels la commission scolaire tire des sources ou crée de fagcon a présenter ce sujet
dans les écoles? Les enseignants sont soutenus et formés par des ateliers offerts par la
commission scolaire, ainsi que par des consultants. Les enseignants ont appris a
connaitre le SEL au cours des trois dernieres années. M. Panichella demande s’ils ont
acces a un psychologue? Mme Neveu a déclaré que le psychologue est disponible,
mais que le psychologue de ’école fait une évaluation pédagogique, elle n’offre pas de
thérapie.

2) Les étudiants ont-ils acces a une salle sensorielle?

Le batiment principal a une salle sensorielle et les étudiants qui en bénéficienty ont
acces. Ils ne peuvent pas entrer seuls; ils doivent étre surveillés. La salle sensorielle est
a jour et dispose de nombreux jouets sensoriels que les éléves peuvent utiliser selon
leur plan spécialisé fourni par un OT. Le batiment annexe ne dispose pas d’une salle de
sensorialité, mais chaque classe a les outils sensoriels nécessaires.

3) Est-il préférable d’avoir des outils et des ressources supplémentaires en plus du
temps de l'assistant? Les enseignants ont les outils nécessaires dans la classe. Les
enseignants informent 'administration de leurs besoins. La plupart des cours ont des
bandes élastiques sur les chaises, les tabourets, les planches inclinées, les écouteurs
antibruit et tout autre outil pour aider a se concentrer et rester en classe pour travailler.
Les préposés escortent également Uenfant aux troubles neurologiques pour lui faire
des pauses cérébrales. Mme Scolack s’est demandé si St-Paul était accessible aux
éleves ayant un handicap physique. Mme Neveu répond que, malheureusement, nous
n’avons pas d’ascenseur et que, par conséquent, nous ne pouvons pas accueillir les
éleves en fauteuil roulant.

9.0 Rapports

a) Président : Rien a signaler, je vous souhaite la bienvenue et vous remercie d’étre ici.
b) Principal :

Le premier mois de cours s’est bien passé.

Les éleves ont recu du Gelato comme un cadeau de bienvenue!

Le carnaval de bienvenue était incroyable! Notre communauté s’est réunie pour
célébrer la saison du retour a ’école. Les bénévoles ont fait un travail fabuleux en
organisant et en exécutant ’événement!

La course de Terry Fox a Genesis a été un immense succeés. Les étudiants étaient
heureux d’étre réunis!



La famille Deer a visité St-Paul pour célébrer son héritage mohawk. Nous étions tous
réunis dans le gymnase annexe, nous les avons regardés danser et nous raconter des
histoires. Ce fut un événement extrémement réussi qui a enrichi les connaissances de
nos étudiants.

Nos journées photos se sont déroulées sans heurts. Les séances de photos des freres
et soeurs auront lieu en novembre.

Les vaccinations de quatrieme année se sont tres bien déroulées. Un hygiéniste
dentaire du CISSS vient faire des examens dentaires pour nos éleves de deuxieme
année et offrir des « scellants ».

Les enseignants des cycles deux et trois, qui ont été observés comme consultant pour
le SEL, ont modélisé une lecon en quatrieme et cinquieme années. Nous avons ensuite
tenu une réunion du personnel pour discuter des activités qu’ils ont observées. Les
enseignants du premier cycle ont eu leur premiere communauté d’apprentissage
professionnel de UUFLI la semaine derniére. Les professeurs de mathématiques des
cycles deux et trois ont travaillé avec le consultant en mathématiques mercredi pour
commencer leur travail sur 'enseignement des stratégies efficaces.

Les enseignants et éléves de sixieme année se sont rendus a Arundel pour une
excursion d’une nuit sur le terrain extrémement réussie. Les éleves de premiére année
sont allés a la ferme des trois tilleuls ily a quelques semaines. Ils ont fait du beurre, ont
fait une promenade en tracteur et ont vu des chevaux.

Des activités parascolaires sont en cours de réalisation par les enseignants : une piece
de théatre en 4e, 5e et 6e année. Legos et arts et métiers au premier cycle. Zumba en
2e année. Sports au 3e cycle avec M. David.

c) Maison et école:

Les bénévoles préparent des activités amusantes pour Halloween. Ils ont donné des
cartes-cadeaux de 50 $ par classe pour Halloween, les enseignants ont vraiment
apprécié le geste. Ils vont vendre des chocolats Big Box of Cards et Laura Secord
comme prochaine initiative de collecte de fonds pour recueillir des fonds pour les
systemes FM en classe.

Comité des parents :

La premiere réunion a consisté a examiner les actes d’établissement et a voter pour un
nouveau président.

e) Garderie :

La garderie compte 187 enfants inscrits, y compris les utilisateurs occasionnels et
réguliers. Quatre éducateurs travaillent maintenant a la garderie. Ily a eu deux journées



pédagogiques a l’école les 22 septembre et 18 octobre. La premiére consistait en des
activités de plein air et la seconde, en une sortie avec les enfants de la garderie Terry
Fox au Soccer 1Q. Environ 100 éleves ont participé. C’était trés bien organisé, il a fallu
beaucoup de planification, mais les éléves se sont amusés. Tout s’est tres bien passé,
nous allons répéter la sortie ’année prochaine. La garderie fonctionne bien.

10.0 Nouvelles activités :
a) Regles et procédures internes :

Les mémes regles et procédures s’appliquent. Mme Neveu demande si quelqu’un
souhaite modifier le document. Michelina a remarqué une divergence dans la durée
des réunions, dont la durée était de deux heures a la page 1 et de deux heures et demie
a la page 6. Il a été décidé de limiter la durée des réunions a un maximum de 2 heures.
Mme Neveu a également accueilli notre nouvelle enseignante sur le GB, Mme Linda
Guerin.

Christina Souliere propose d’adopter les regles et procédures internes; Amanda Marie
Scolack appuie la motion.

G. 10-24-24-08 Tous en faveur
b) Mesures 2024-2025:

Mme Neveu présente les mesures pour ’année a venir. Le plus grand changement est
une augmentation de six a sept pour cent des embauches en fonction des nouvelles
conventions collectives. Les techniciens de I’éducation spéciale sont rémunérés a
partir du service minimal a la mesure scolaire. Mme Neveu a expliqué chaque mesure
et assuré a tous que nous dépensons les fonds judicieusement. Tammy Lalonde
propose d’approuver les mesures 2024-2025;

Esther Festa appuie la motion.
G. 10-24-24-09 Tous en faveur

c) Projet éducatif : Le projet éducatif consiste a travailler sur la diminution de Uanxiété
chez nos éleves, en utilisant des interventions du SEL. Nous travaillons également sur
le bilinguisme (en harmonisant notre programme d’immersion francaise) et les
mathématiques a St-Paul. Le plan d’action est construit autour de la mathématique, du
francgais et du SEL.

d) Rapport de PABAV : M. Kavallos a réalisé et présenté le rapport de UABAV, interprété
a partir des résultats d’un sondage anonyme aupres des éleves de 4e, 5e et 6e année
de St-Paul. M. Kavallos a mené le sondage aupres de tous les étudiants concernés. Le
but de cette enquéte n’est pas seulement de savoir s’ily a de Uintimidation a 'école,
mais aussi si les éleves estiment que c’est un endroit positif pour eux d’aller a ’école



tous les jours et ce que signifie ’école pour eux. Les résultats peuvent étre erronés, si
un événement spécifique a lieu le méme jour que celui ou les étudiants répondent au
sondage, c’est sur cet événement qu’ils se basent pour rédiger leurs réponses.
L’information doit étre fondée sur le temps passé a l’école. 181 éleves ont participé au
sondage. Dans ’ensemble, nos résultats se sont rapprochés de la norme canadienne.
M. Kavallos souhaite informer les étudiants de ces résultats. Tout le monde dans cette
école travaille pour faire passer les éléves en premier. Mme Capozi demande combien
de cas d’intimidation ont été documentés cette année. M. Kavallos n’a pas mentionné
de conflit, maisily en a eu beaucoup. On a mentionné que le soccer a la récréation est
celui qui pose le plus de problemes aux garcons. Notre matrice est tres utile pour
soutenir nos étudiants. Il y a un profond sentiment d’appartenance chez nos étudiants
et notre personnel. M. David a déclaré qu’il serait intéressant d’avoir des résultats
fondés sur des cohortes distinctes au fil des ans, afin de vraiment voir la progression de
chaque cohorte a partir de la 4e année. M. Kavallos et Mme Neveu vont examiner cela,
caril estintéressant de comparer.

Motions d’Amanda Diodati pour approuver le rapport de ’ABAV; Christina Souliere
appuie la motion.

G.B. 10-24-24-10 Tous en faveur.

e) Actes d’établissement : Les actes d’établissement ont été présentés aux membres,
ce sont des documents juridiques qui indiquent Uutilisation de nos batiments et un
plan triennal pour les deux batiments.

Motions de Christina Souliére
G.B. 10-24-24-11 Tous en faveur.

f) Sorties : Il y a différentes sorties a venir pour St-Paul. Certains d’entre eux seront a
’école maternelle au mois de mai; les éléves de premiere et deuxieme année
assisteront a une piece de théatre au centre Segal; des tuyaux sont prévus pour Uhiver
pour les éleves de ’annexe; les éleves de premiere et deuxieme années visiteront le
cirque; La deuxieme année visitera également le Carrefour Multisport et la quatrieme
année souhaite visiter "TEcomuseum le 6 décembre. Pour le moment, il n’y a pas de prix
confirmés, mais veuillez noter que les sorties sont extrémement chéres. En novembre,
Mme Neveu fournira plus de détails pour chacune des sorties afin que les membres
puissent voter.

g) Tournois sportifs: M. David a parlé des événements sportifs a venir. Nous
envisageons maintenant de facturer 10 $ aux étudiants pour qu’ils participent aux
tournois sportifs. La plupart des tournois se déroulent a LJIA. Le prochain tournoi aura
lieu au College Montmorency. Nous aurons une équipe de hockey composée
principalement de trois éleves, M. Kavallos et M. Mike seront entraineurs. M. David



pourrait envisager un tournoi sportif pour les éléves du cycle 2 vers la fin de ’année.
Certains des tournois sportifs sont : handball des filles, volleyball mixte, foot mixte,
basket-ball, volley-ball et flag football.

Tammy Lalonde propose d’approuver les frais de 10 $ pour la participation a des
tournois sportifs; Esther Festa appuie la motion.

G. 10-24-24-12 Tous en faveur

h) Vente de coquelicots Nous aimerions demander aux parents un don pour les
coquelicots le 11 novembre. Il y aura une assemblée pour le jour du souvenir et les
enfants recevront un coquelicot.

Esther Festa propose d’approuver la vente de coquelicots; Amanda Marie Scolack
appuie la motion.

G.B. 10-24-24-13 Tous en faveur

i) La Campagne alimentaire d’Agape:va un besoin désespéreé de ravitaillement; nous
aimerions participer a une campagne alimentaire cet automne et encore au printemps.
Christina Souliere propose d’approuver les deux campagnes de distribution alimentaire
pour Agape; Linda Guérin appuie la motion.

G. 10-24-24-14 Tous en faveur

j) Remise des diplomes et levées de fonds en 6e année Les éleves de la 6e année
tiendront leur traditionnel blcher le 18 novembre. Les parents sont désireux de faire
des péatisseries et sont généralement tres généreux en donnant les produits de
boulangerie a vendre. Les fonds recueillis serviront a la remise des diplémes.
Habituellement, deux ventes de patisseries couvrent la plupart des co(ts. St-Paul a
une communauté généreuse, ’an dernier nous avons recueilli 4 983 $ lors d’une vente
de péatisseries. Les éleves de sixieme année sont fiers de vendre les friandises, et ils
prévoient aussi d’avoir deux ventes de M. Freeze. H&S donne 25 $ par étudiant diplomé
et cet argent sert a commander annuaire. Mme Gianna demande aux parents de
facturer des frais de 20 $ au cas ou il n’y aurait pas assez d’argent pour 'obtention du
diplébme.

Amanda Marie Scolack propose d’approuver les frais de 20 $ par étudiant, la vente de
patisseries et les ventes de M. Freeze; Tammy Lalonde appuie la motion. G. 10-24-24-
15 Tous en faveur

k) Movember : M. Kavallos aimerait promouvoir la sensibilisation a la santé mentale
des hommes en participant au Movember. Il se fera pousser une moustache pour le
mois de novembre et espére que ses collegues masculins suivront son exemple. Il
profitera ensuite de l’occasion pour parler de cette initiative avec les étudiants.



Amanda Marie Scolack propose d’approuver la collecte de fonds en ligne pour
Movember; Gianna Labbiento appuie la motion.

G.B. 10-24-24-16

) Collecte de fonds pour la journée des robes : Nous aimerions demander un petit
don pour différentes causes tout au long de 'année lors des journées des robes. Les
leaders des éleves font des suggestions de causes et demandent des fonds, ce qui ne
se produit que trois ou quatre fois au cours de ’année scolaire. Il sera axé sur la
collecte de fonds pour des causes qui touchent les enfants et peut-étre méme notre
propre communauté de St-Paul.

Motions d’Amanda Marie Scolack pour approuver la collecte de fonds du jour de
’habillement; Gianna Labbiento appuie la motion.

G.B. 10-24-24-17

M) Le magasin éphémere Ecole et domicile aimerait accueillir un magasin éphémeére le
6 décembre de 16 h a 21 h dans la salle de sport annexe. Ils essaient d’encourager les
membres de la communauté locale qui exploitent leur propre petite entreprise a vendre
des articles dans cette boutique éphémeére. Le service Ecole et foyer facture par table
mise en place, il n’y aura pas de frais d’entrée.

David Bergin fait une motion pour approuver la boutique éphémere; Tammy appuie la
motion.

G.B. 10-24-24-18 Tous en faveur

11.0 Varie :

La prochaine réunion aura lieu le 28 novembre en personne.
12.0 Période de questions : Aucun

13.0 Table ronde (a la caméra) : Aucun

14.0 Ajournement : Michelina Capozi propose 'ajournement de la réunion; Amanda
Marie Scolack appuie la motion. La réunion est levée a 20 h 51



